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Tanari kézikonyv
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A SUPREM projekt 8 célja, hogy a nemzetkdzi tapasztalatok és sokszinliség felhaszndlasaval komplex
mddon, a tanuldk életmddbeli kompetencidit tamogatd segitséget nyujtson a 12-14 éves korosztalynak
és az érintett sziiléknek, valamint pedagégusoknak

Ennek keretében k&zel 18 hdénapos k6z6s munka eredményeként 10 didkprojekt sziiletett, melyeket
szintén jo szivvel ajanlunk iskolai vagy szabadidds, ifjusagi foglalkozasok keretében torténd
megvaldsitasra

A 10 projekt 10 tematikus teriletet fed le, amelyek a projektfelmérések szerint az emlitett korosztaly
szamdra a legfontosabbak.

A 10 modul egymastdl fliggetlen, tartalmilag és jellegében valtozatos, akdr egy tanév (10 hénap) alatt is
hasznalhatd, de néhdnyat is ki lehet ragadni érdekl8dés szerint.

Minden projekt 240 perces tevékenységet tartalmaz, és a legtobb esetben egy tanari kézikonyv és egy
tanuléi munkafiizet alkotja a projekt dokumentacidjat.

A tandri kézikdnyv tartalmazza mindazokat az informacidkat, tandri utasitasokat és tippeket is,
amelyeket a projekt sordn megfogalmaztunk, a teszteld kollégdk és didkok visszajelzései alapjan. A
projektek azonban atalakithatdk, mddosithatdk, az adott csoport vagy kdzdsség sajatossagaihoz,
igényeihez igazithatok.

Sok sikert kivdnunk a projektek megvalésitasahoz!

A Szerzok

www.suprem.eu
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SUPREM - OKTATASI PROJEKT PORTFOLIO

1. A JOVO TERVEZESE

2. A CELOK MEGHATAROZASA

3. A MEGHATAROZOTT CELOK ELERESENEK TERVEZESE

4. FELELOSSEG, FELELOS DONTESHOZATAL - "12 HONAP"

5. AUTONOMIA, ONALLO MUNKASZERVEZES - "LAKATLAN SZIGET"
6. SAJAT ELETSZERVEZES - "AKADALYVERSENY"

7. EGYUTTMUKODES, EGYMASTOL TANULAS - "HA LENNE..."

8. IDOGAZDALKODAS

9. A SZEREPMINTAK FONTOSSAGA/A PELDAKEPEK SZEREPE

10. A TANULAS, MINT ELMENY - "IRODALMI KAVEHAZ"
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A PROJEKT TANULASI EREDMENYEI

1. Ajovo tervezése

2. A célok
meghatarozasa

3. A meghatarozott
célok elérésének
tervezése

Ismeri az emberi életut
szakaszait, azok
jellemzdit és
legfontosabb feladatait.

Felismeri az 0sszefliggést

a tanulas és a jovébeni
boldogulas,
elhelyezkedés, jovedelmi
viszonyok, tarsadalmi
statusz kozott.

Ismeri a palyavdlasztasi
lehet8ségeket,
klilénb6z6 tanulasi
utakat.

Ismeri a célok
meghatarozdsanak
kritériumait. Ismeri az
értd figelmet, és meg
tudja osztani a
tapasztalatait masokkal.

Ismer
maddszert/mddszereket a

Képesség

Képes a feln6tt korig
eldre 13tni az életutat.
Hosszu tavu tervet
fogalmaz meg sajat
életével kapcsolatban.
Képes megfogalmazni,
hogy milyen
munkatevékenységek
teszik elégedetté és
milyen tevékenységek
esnek nehezére.

Rovid- és kdzéptavu
célokat hataroz meg.
Képes gondolatokat,
érzéseket,
tapasztalatokat
megérteni és kifejezni
széban és irdsban
egyarant. Kiilénféle
kontextusokban képes
adekvat reakcidra.

Megtervezia
mérféldkoveket, és a

m—zmgqﬂU01-KA201-061091

Attittd

Motivalt a hosszu tavu
gondolkodasra.
Erdekli a jovéje.
Kivancsi, érdekl&dé,
sajat életével
kapcsolatban térekszik
az 6nallé déntések
meghozatalara.
Hiteles személyektdl
var el, és kér
segitséget.

Vagyait, dlmait
megfogalmazza,
vannak vizidi,
fantaziadus.

A helyes dontések
meghozataldhoz a
tanuldknak sajat
magukra és
sziikségleteikre kell
Osszpontositaniuk,
hagyniuk kell, hogy a
sziikségleteik
vezéreljék Bket.

Vdllalja a felmerdilé
akadalyok, nehézségek
lekiizdését.

SUPREM

Autonomia és

felel6sség

Eletének irdnyftasat
(életkordnak
megfelel6en) a maga
kezében tartja.

A tanuldk kezdik
megismerni
6nmagukat, és
megértik a sajat
képességeiket.

Folyamatosan ellenérzi
a dolgai mederben
tartdsat.
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4. FelelGsség,
felel6s
dontéshozatal

5. Autondémia,
onallé
munkaszervezés

6. Sajat
életszervezés

célok felé vezet6 ut
I[épésekre bontdsdhoz.

Felismeri a dontéshez
szlikséges informacidkat,
azok hiteles forrasait.
Képes az informacidkat
ellendrizni, és az
egymasnak ellentmondd
informaciok kozil a
hiteleset kivalasztani.

Ismeri annak mddszerét,
hogy egy meghatarozott
eredményt milyen
munkatevékenységeken
keresztil érhet el.

Ismeri a projekt mint
munkaforma és
munkavégzési modszer
sajatossagait.

Tudja, mit jelent a
mérféldko, ismeri a PDCA
ciklus elemeit és megérti
azok alkalmazasat.

A tanul6 ismeri
személyisége erdsségeit
és gyengeségeit. Ismer
problémamegoldasi
moédokat

feladatokat. Mikodteti
az ,énerejét”.

A tanulé az adott
helyzetnek megfelels
dontéseket hoz.

Egy munkafolyamatot
képes részekre osztani
és azok
megvaldsitdsara tervet
felvazolni. Képes adott
munkafolyamatot
ellendrizni.

Képes értékelni az
elvégzett
munkafolyamatot és
beazonositani a
javitandd, fejlesztend6
teriileteket.

Elethelyzeteket
felismer, beazonosit,
eredményes megoldasi
mddot valaszt. Képes
6nmaga iranyitasara.

m-zmgqﬂU01-KA201-061091

Bizik magdban, mer
onallé dontéseket
hozni.

Konstruktiv, épit6
kritikat
megfogalmazva
egylittm(ikodik
mdsokkal.
Onreflexiéra képes,
redlisan értékeli sajat
és tarsai
tevékenységét.

Hatdrozottan képviseli
a meglatasait,
megoldasait.

SUPREM

Dontéseinek
kovetkezményeiért
vdllalja a felel&sséget.

Egytittm{kddésre
képes.

Céljai elérése
érdekében képes
véleményéért kiallni,
mellette érvelni.
Onalléan és masokkal
egyittmiikddve is
képes dolgozni

A helyzetek
kezelésében masok
befolyasatdl fliggetlen,
tevékenységeiben nem
szorul masok
irdnyitasara.
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7. Egyiittmiik6dés,
egymastdl tanulds

8. Id6gazdalkodas

9. A szerepmintak
fontossaga/ A

példaképek szerepe

Ismer egylittm(ikodési
formdkat. Felismeri az
egylttmikodés értékeit.
Felismeri a dolgok masik
néz8pontbdl torténd
szemléletének értékét.
Felismeri az érzelmek
kommunikalasanak
madjait, eszkdzeit.

Ismer idStervezési
stratégiakat és
eszkozoket.

A tanuld ismer emberi,
tarsadalmi értékeket.
Felismeri azokat a

felnGtteket (embereket),
akiknek az életutja
értéket képvisel.

m-zmgqﬂU01-KA201-061091

Képes
munkamegosztasra,
szervezésre, az
eredmények
l[étrehozdsahoz a sajat
tevékenységével jarul
hozza. Kritikusan
szemléli a dolgokat.
Erzelmeit, gondolatait
képes kifejezni.
Felismeri és azonositja
masok érzelmeit.

A szitudcionak
megfelel8en
kommunikal.

Képes a feladatait
(slirg6sség és
fontossag alapjan)
rangsorolni.
Tervszerlien osztja be

az idejét. (digitalis)
tervezd eszkozt
hasznal.

Onmaga szamara
példaképeket
azonosit.
Megfogalmazza
6nmaga szamara a
példakép altal
képviselt értéket.

Elfogadja és betartja a
csoport szabdlyait.
Empatidval fordul
masok felé. Elfogadja a
kritikat.

ElkGtelezett a sajat
tervei
megvaldsitasaban.

Erdekl6dik a
példaképek élete irant,
késztetést érez azok
kovetésére.

SUPREM

Sajat feladatat
felel8sséggel végzi.
Megtartja
személyisége hatarait.

Rugalmasan
alkalmazkodik varatlan
helyzetekhez.

Onallé javaslatokat
fogalmaz meg a
kévetendd
cselekvésekre.
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10. A tanulas mint
élmény

Ismeri az irodalmi és
tarsadalmi kommunikacid
formait, céljait, eszkozeit.
Ismer kilénb6z6
korszakokbdl szarmazé

irodalmi szOvegeket,

azok funkcioit, eszkozeit,
Osszehasonlitasanak
szempontjait.

Ismer nyelvi eszkdzoket
gondolatai, érzései
kifejezésére.

Felismeri a nyelvi
kifejezés tarsadalmi
szerepét.

Felismeri a motivacid
jelent8ségét a
tanuldsban.

Erti a tanulds lényegét.
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Bekapcsolddik tanuldsi
helyzetekbe. Megért
kilénb6z6 kord,
stilusy, mdfaju
szOvegeket.

Képes a kritikai
gondolkodasra, az
onkifejezésre.
Alkalmazza a
kommunikdcid
eszkdztarat, vildgosan
és helyesen fejezi ki a
gondolatait.
Megfogalmazza a flow
élmény Osszetevdit.

Nyitott a felfedezés
6romére,
csapatmunkaban a
sajat feladat
teljesitésére.
Motivalt, készen 4ll a
tanulasra.

ohde

SUPREM

Felel8sséget vallal a
sajat tanuldsaért,
irdnyitja a
tevékenységeit,
menedzseli az
eréforrasokat.
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1.MODUL

A JOVO TERVEZESE

SUPREM

Tudas

Képesség

Attitld

Autonomia és
felel6sség

1. A jovO tervezése

Ismeri az emberi életut
szakaszait, azok
jellemz8it és
legfontosabb feladatait.
Felismeri az Osszefliggést
a tanulas és a jovébeni
boldogulas,
elhelyezkedés, jvedelmi
viszonyok, tarsadalmi
statusz kozott.

Ismeri a palyavélasztasi
lehet8ségeket,
kiilonb6z6 tanulasi
utakat.

Képes a feln6tt korig
eldre 13tni az életutat.
Hosszd tavu tervet
fogalmaz meg sajat
életével kapcsolatban.
Képes megfogalmazni,
hogy milyen
munkatevékenységek
teszik elégedetté és
milyen tevékenységek
esnek nehezére.

Motivalt a hosszu tavi
gondolkodasra.

Erdekli a j6véje.
Kivancsi, érdekl6d6,
sajat életével
kapcsolatban torekszik
az 6nallé dontések
meghozataldra.

Hiteles személyektdl

var el, és kér segitséget.

Vagyait, dlmait
megfogalmazza,
vannak vizidi,
fantaziadus.

Eletének irdnyitasat
(életkoranak
megfelel6en) a maga
kezében tartja.

m—zmgqﬂU01-KA201-061091



= hile
Erasmus+

SUPREM

BEVEZETES

Gondolkodtatok mar azon, hogy az életben mi a fontos szamotokra? Mi a fontos most, és milesz az tiz,
tizendt év milva? Nem kdnnyld megfogalmazni, f6leg nem sorrendet feldllitani a fontos dolgok kozott.
Egydltalan mi az, hogy fontos? Valdszinlileg mindegyikdtoknek mas és mas jut eszébe attdl fliggben,
hogyan él, milyen ember, mit tapasztalt a szllei részérdl. Ami [ényegesnek tlinik most, nem biztos, hogy
az lesz majd a késdbbi életetek soran is.

Szeretném, ha mi most mégis megprébalkoznank azzal, hogy megfogalmazzuk, mik fontosak
szamunkra!

Mit is szeretnék t6letek? Miért meriilt ez fel egyaltalan?

Az élet olyan folyamat, melynek sordn az események sziinet nélkiil szembejénnek velink. Megallitani
nem tudjuk ezeket, de befolydsolni igen. Befolydsolhatjuk Ugy, hogy kedvezd8bben alakuljanak
szédmunkra. Az események befolydsara tett kisérleteink a DONTESEINK. Ha jé déntéseket hozunk, az
életiink kdnnyebben alakulhat gy, ahogy szeretnénk. Ha mégsem alakulnak ugy az események, ahogy
szeretnénk, fontos, hogy korabbi dontéseink alapjan tudjunk alkalmazkodni az élet alakitotta
helyzetekhez.

Ti most abban az életszakaszban vagytok, amikor dontést hozhattok, ezzel alakithatjatok a jovétoket.
Szeretném, ha segitenénk egymasnak ebben. Kivancsi vagyok ratok, és szerintem ti is kivancsiak
vagytok egymasra. Benne vagytok?

Mozgalmas nap var ratok. A jovétoket fogjatok alakitani, persze most még nem ténylegesen.
Dontéseket hoztok, ezeket megyvitatjatok. Lesz, amikor egyediil, és lesz, hogy csoportosan
munkalkodtok. Arra kérlek titeket, vegyétek komolyan ezeket a tevékenységeket, mert segithetnek
eligazodni a késébbi életben!

10
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1. GYAKORLAT - ERTEKEK, CELOK

Kartyakat teritettem az asztalra. Ezeken olyan fogalmak, ERTEKEK olvashaték, amiket az emberek
altaldban fontosnak szoktak itéIni az életben. Vannak kéztiik ismert, egyértelm(, de vannak nehezebben
értelmezhetd fogalmak is.

Arra kérlek titeket, hogy 6tdsével (csoportlétszamtdl fliggben lehet mas alétszam) gyertek az asztalhoz,
és a kartyak kozil hizzon mindenki harmat aszerint, hogy szamara mik a fontos dolgok az életben! Nem
minden kartydbdl van ugyanannyi. Lehet, hogy valakinek nem jut egy bizonyos fogalom. Helyettesitse
olyannal, ami hasonlét takar! Ez mar az alkalmazkodas.

A kartyak kivalasztasa soran nincs jé vagy rossz dontés. Mindenki sajat belatasa szerint valasszon! Ha
valasztottatok, jegyezzétek meg, tegyétek egy boritékba, irjdtok ra a neveteket, és adjatok ide
nekem.(a csoport tagjai valasztanak, boritékolnak)

Kivancsiak vagytok, ki mit valasztott? Ki mit tart fontosnak az életben? Kivancsiak vagytok, kik

gondolkodnak hozzatok hasonléan? Beszéljétek meg! Kérdezzétek egymast szabadon néhany percig.

A csoportok 5 percet kapak a beszélgetésre. Ez mdr a csoportalakitdst késziti eld.

A kdrtydkat a tandr a belatdsa szerinti megoszldsban és mennyiségben nyomtathatja ki!

1"
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Erték kartyak

EGESZSEG GAZDAGSAG HAZASZERETET
i . ONALLO DONTESEK
FINOM ETELEK SZABADIDO © o "o i S
LEHETOSEGE
SZERELEM NYUGALOM
., FOLYAMAT
ELMENYEK KALANDOK o i 0s
TANULAS
PARKAPCSOLAT BOLDOGSAG ELISMERTSEG

NEPES CSALAD KONNYD
ELOREJUTAS
BECSULET IZGALOM SZORAKOZAS

ALLANDOSAG, EGESZSEGES
STABILITAS KORNYEZET

12

m-zmgqﬂum«mm-o&091




= Nl
Erasmus+

SUPREM

2. GYAKORLAT - (GAZDASAGI) AGAZATOK. CSOPORTALAKITAS AZ
ERDEKLODESI KOR ALAPJAN

A munka vildgdban az egyes foglalkozasokat, szakmakat ugynevezett dgazatokba csoportosithatjuk.
Ebben a feladatban a felsorolt szakma-agazatokbdl kell egyet valasztanotok, mely a leginkabb érdekel
benneteket, melynek szakmai a legkdzelebb allnak hozzatok.

A kovetkezd tablazatban taldlod a valaszthat6 dgazatok neveit. Vdlassz egyet koziiliik, €s szinessel vagy
ceruzdval satirozd be a celldjat. Csak egyet vdlaszthatsz. Az egyes dgazatok nevét angolul is feltiintettik,
probalj meg minél tébbet megjegyezni.

Erdemes a tanulSkkal egyiitt végignézni a listdt, elmagyardzni a jelentését, besorolni az
egyes foglakozdsokat. A tanuldi kérdésekre fontos vdlaszolni, hiszen a kés6bbiekben
konkrét szakmdkat majd nekik kell tudni megnevezni. Az egyes szineknek is van
jelentdsége: az azonos szinl dgazatok egymdssal rokonsdgban vannak. Ez a csoportok
kialakitasdndl lesz fontos.

Magaba foglalja a féldmlivelést, azaz a novénytermesztést €s az allattenyésztést,
de csak az alapanyag el&allitasat jelenti. Helyi vagy regionalis példak.

Kereskedelmi tevékenység, amelynek keretében ételeket és italokat készitenek
(jellemzden helyben fogyasztdsra) és ezzel Osszefliggd szdrakoztatd és mas
szolgaltatasokat nydjtanak. Helyi vagy regionalis példak.

A kozponti kormdnyzds irdnyitd, ellenérz6 és nyilvantarté feladatait elldté
éllamigazgatés: szervezet, amely m(kddteti a tarsadalmat. Ide tartozik a kormany, orszaggydlés,
state administration: az O6nkormanyzatok, és ezek adminisztracidja, azaz a hivatalnokok. Helyi vagy
regionalis példak.

13
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Ide tartoznak a hivatdsos sporttevékenységet folytatd sportoldk, azok edzéi, a
sporttevékenységet kiszolgalé szakemberek, mint gyégytorndszok, terapeutdk,
személyi edzOk, jatékosmegfigyel6k, sportmenedzserek. Helyi vagy regionalis
példak.

Az a tdrsadalmi vagy emberi tevékenység, amely az emberiség altal okozott
kdrosoddsok megel&zésére, a karok mérséklésére vagy elhdritdsara iranyul. Ide
tartozik az emberiség fenntarthatd termelése-fogyasztasa és a természetvédelem
(nemzeti parkok, természeti értékek gondozdsa) is. Helyi vagy regionalis példak.
Koézkeletl nevén szdérakoztatdipar, melynek célja az emberek, munkaidén kivdili
szabadidejének lefoglaldsa, figyelmik lekotése, elterelése. Ide tartoznak a
médiavallalatok, szdrakoztatéd koézpontok, a szerencsejatékok, bizonyos
értelemben a telekommunikacié. Nagy nemzetkozi példak: Walt Disney, Time
Warner, Pixar, 20th Century Fox, CNN.

. Ide tartozik a fodrasz, borbély, kozmetikus, kéz- és labapolas, szépségtanacsadas,
szepsegipar: modellipar, stylist. Nagy nemzetkézi példék: Chanel, Johnson&Johnson, L'Oreal,
beauty-industry Christian Dior.

Az emberiség altal [étrehozott anyagi és szellemi értékekkel térténd foglalkozas,
mint a kényvtarak, levéltarak, mlvel&dési kozpontok, el6adémivészek. Helyi vagy
culture regionalis példak.

kultara:

Kilonb6z6 miivészeti agak, a mlvel6dés valamely teriletei, mint példaul: zene,
képzémlvészet, film, szinhdz, irodalom-koltészet. Helyi vagy regiondlis példak.

Az autdgyartas sokrétl rendszere, a kész gépjarml Osszeszerelésén kivil ide

autdipar: tartoznak a beszéllitok:  alkatrészgyéartok, gumigydrak, elektronikus

automotive industry berendezéseket el8alliték. Nagy nemzetkdzi példak: General Motors, Mercedes,

Toyota, Michelin.

egészségﬁgy: Az,erpt,)eri és, ;:illati egész’ség meglc'jrzését, a bet,eg,ségek ,rpegelc'izését és
gyogyitdsat, krénikus betegségek esetében azok kezelését szolgdlja. Ide tartoznak

health service az orvosok, dllatorvosok, gydgyszerészek. Helyi vagy regiondlis példak.

Az emberi fogyasztasra szdnt termékek el8allitdsa, melynek alapanyagat a
mez&gazdasag allitja el6. Nagy nemzetkdzi példak: Nestlé, Coca-Cola, Danone,
Unilever.
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transport:
kozlekedés

oktatas:
education

nehézipar:
heavy indusrty

informatika:
IT

kénnytiipar:
light industry

kommunikacio

technolégia:
communication
technology

ohde

SUPREM

Masnéven idegenforgalom, ide tartoznak az emberek szabadidd&s, helyvéltoztato
tevékenységével Osszefliggd szolgdltatasok: szallodaipar, idegenforgalom,
idegenvezetés. Helyi vagy regiondlis példak.

Személyek, 3aruk tomeges és rendszeres helyvdltoztatasdval Osszefliggd
tevékenységek: vasuti, kozuti, 1égi személyszallitds és fuvarozds. Helyi vagy
regionalis példak.

Alap- és kozépfoku oktatds, felsGoktatds, felndttoktatds, szakképzés. Helyi vagy
regionalis példak.

Altalaban tartds termékeket nagy mennyiségben, nagy energiaigénnyel eldallité
agazatok, mint a vegyipar, gépgyartas, energiatermelés, épitSipar. Helyi vagy
regionalis példak.

Ugyvédek, birdk, ligyészek, jogtandcsosok, kézjegyz8k. Helyi vagy regionalis
példak.

Szamitégéppel, mint eszkdzzel végrehajtott fejlesztés, munkavégzés,
termékel8allitds. Ide tartoznak a webfejlesztdk, programozdk, szoftver és
hardvermérnokok, tervezdk, rendszergazddk, webmesterek. Nagy nemzetkozi
példak: Apple, Microsoft.

Fogyasztasi cikkek nagytémegl, iparszerl eldallitdsa, mint példaul a textilipar,
cipdipar, papiripar. Vagy a kézmoliipar, azaz kézm(ives termékek kis mennyiségli
hazilagos eldallitasa. Nagy nemzetkozi példak: Nike, Adidas, Lewis.

Az informatikdval &sszefliggésben 3ll6, szamitégépekre és audiovizudlis
rendszerekre fdokuszalé foglakozasok. Ide tartoznak a robotika, online- és
k6zdsségi média, digitalis technoldgia. Nagy nemzetkdézi példak: Facebook.

Termel6kt6l vagy viszonteladdktdl beszerzett daruk taroldsa, Uzletszeri
értékesitése. Nagy nemzetkdzi példak: LIDL, Tesco, Spar.
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tudomany: Az emberi tudas ismeretekre épiil§ egyes alrendszereinek fejlesztése, (j ismeretek

science kialakitdsa, bizonyitasa, felkutatdsa. Helyi vagy regionalis példak.

Honvédség, renddrség, katasztréfavédelem, polgérérség, biztonsdgtechnika és
Orzés. Helyi vagy regionalis példak.

A viélasztott dgazatom: .....cooeviii it

ANGOIUL. ..

A vidlasztott dgazat alapjan most csoportok kialakitasara keril sor. A projekt hatralevd részében 3 s
csoportokban fogtok egyiitt dolgozni, de a feladatlapodat tovabbra is egyediil téltsd ki. Nem biztos,
hogy mindharman azonos szakmacsoportot valasztottak, de a szinek alapjan ezek az agazatok kézelebb
vannak egymashoz, azaz kdz0ds, Ugynevezett dgazat-csoportba tartoznak.

A tandr feladata, hogy az azonos, vagy azonos szinl dgazat-csoportot vdlasztd
didkokbdl 3 f6s csoportokat alakitson. Amennyiben sokan vdlasztottak azonosat vagy
hasonlét, tébb csoportot kell kialakitani beldliik. Ha vannak olyanok, akik egyediil
maradtak, ket tovdbbi kérdésekkel, mdsodik vdlasztdsi lehetdséggel érdemes
csoportba rendezni.

Csoporttdarsaim, és a valasztasaik:

Név: Agazat: Agazat angolul:
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3. GYAKORLAT

Tandri instrukcid: A gyakorlat sordn a didkok 3 f6s csoportokban dolgoznak. Az
azonos/hasonlé dgazatot vdlasztd didkok els6 feladata 10 foglalkozds gyljtése az
dgazatbdl. A megolddshoz informatikai eszkdzt haszndlhatnak. A munkaftizet
mellékletében taldlhatd linkek tovdbbi segitséget nyujtanak szamukra.

Ugyeljen arra, hogy a csoport valamennyi tagja vegye ki a részét a munkdbél! Lehetséges
munkamegosztds pl. IKT eszkdz kezelése - jegyzetelés — munkaflizet megolddsa. Az
eredményeket valamennyi tanulé régzitse a sajat munkafiizetében.

Szlikséges eszk6zbk: tanuldi IKT eszk6z6k, papirlapok, tdbla, gyurmaragaszto,
iréeszkdz6k, munkafiizet, tanuldi okostelefonok

A kovetkez8 blokkban egylitt fogtok dolgozni a csoporton beliil. EI&szér beszéljétek meg, hogy mit kell
csindlnotok, ebben tandrotok is segit. Egymds k6zétt is feloszthatjdtok a feladatokat, igy egytttmiikédve
gyorsabban, hatékonyabban tudtok haladni.

Fontos, hogy mindenki vegyen részt a feladatok megolddsdban. Lehet, hogy valaki a csoporton beliil inkdbb
irdnyité szerepet jdtszik majd, mert ebben igazdn j6. Mds az informdcidkeresésben vdllalhat szerepet, mig
kell valaki, aki 6sszegzi, régziti az informdciokat, leirja a csoport dltal végzett munka feladatait. Nem baj, ha
elsére nehezen megy a k6z6s munka. Ne feledjétek, most a sajdt érdeklédésetek irdnydba mehettek és
segithetitek egymdst. Ha elakadtok, kérjetek segitséget tandrotoktdl.
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Az el6z8 blokkban kivdlasztottdtok, hogy a sok gazdasdgi dgazat kézil melyik az, amir6l azt érzitek,
gondoljatok, hogy a legjobban illik hozzdtok.

Egy dgazatokon beliil szdamos vdllalat, cég tevékenykedik, vannak helyi, kis vdllalkozdsok,
szervezetek és vannak nagy, orszdgos vagy nemzetkdzi hdtter( szervezetek is. Az is
el6fordul, hogy egy cég nem csak egy dgazaton beliil tevékenykedik, és vannak olyan
dgazatok, amelyek minden szervezet, cég esetében megjelennek.

llyen példaul a pénziigyi dgazat, amely tulajdonképpen minden szervezet tevékenységében
megjelenik, kényvelk, PENZUGYl munkatdrsak mindenhol dolgoznak, hiszen az dltaluk
végzett feladatok minden szervezetnél megjelennek.

Gondoljatok a sajat iskolatokra. Milyen szakemberek dolgoznak ott?
Vegyétek figyelembe, hogy nem csak tanarok és didkok vannak az iskolaban!

ird le a megallapitasaidat.

Most térjetek at arra az agazatra, amelyet valasztottatok.

Keressetek olyan szakmadkat, amelyek a valasztott agazatba tartoznak, és irjatok a tablazatba.
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Talaltatok-e olyan szakmat, amelyrdl még sosem hallottatok?

Beszéljétek meg réviden az osztaly tébbi tagjaval.

Ha olyan szakmadt taldlnak, amelyet nem ismernek, el8sz6r vessék fel az osztdlyon beliil,
hdtha valamelyik mdsik csoport tagja tisztdban van a szakma jellemzdivel. Amennyiben
senki nem tudja a vdlaszt, a tandr adjon segitséget.
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Valaszd ki azt a foglalkozast, amelyik a legjobban illik hozzad.

Felelsségteljesen mérlegelj. El tudod-e képzelni azt, hogy aktiv felnétt életed (18-65 év kdzott) nagy
részében a kivalasztott szakmdban dolgozol?

Minden didknak vdlasztania kell egy szakmat, lehetéleg mdst és mdst.

ird ide az altalad kivélasztott szakmat.

ird a vélasztott szakma nevét egy papirlapra, és tedd fel a tablara. Van olyan, amit tébben is
valasztottak?

A csoport most 3 (vagy kevesebb) szakmat valasztott. Milyen el6nyei/hdtranyai vannak a szakmaitoknak?
Miért lehet j6 vagy kevésbé j6 valasztas?

Milyen uton lehet eljutni a kivalasztott szakmdak megszerzéséig, azaz konkrétan melyik iskolaba kellene
jelentkezni, van-e oda felvételi, hany éves a képzés, sziikséges-e szakmai gyakorlati képzésen is részt
venni? Hany éves korodra tudnad megszerezni a kivalasztott szakmat?

Beszéljétek meg egymassal, mondjatok el réviden a véleményeteket, tapasztalatotokat, ha van ilyen.

Gylijtsetek 6ssze néhany informaciét a tarsaitok, az Internet, vagy az ismerdseitek segitségével az
alabbi szempontokrdl, és irjatok le a munkafiizeteitekbe.

A csoporton belll érdemes megosztani a feladatokat. Haszndljatok internetes forrasokat, vagy fel is
hivhattok egy ismerdst az informacidkért.
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A feladat 6sszetettsége miatt figyelni kell az idére. Mivel sok adatot kell 6sszegydijteni,
figyeljlink arra, hogy minden tanuld dolgozzon. Nem baj, ha nem taldlnak minden
megadott szempontra adekvat vdlaszt, a Iényeg, hogy térekedjenek a tablazat minél
részletesebb kitdltésére.

ELVILEG 3 KULONBOZO SZAKMA ELONYEIT ES HATRANYAIT FOGJAK MEGTALALNI. A
KOVETKEZO FELADATRESZBEN AZONBAN CSAK EGYET KELL BEMUTATNIUK, AZT,
AMELYIKET LEGALAPOSABBAN MEGISMERTEK.

atlagfizetés

szabadido

munkahelyi kotottség

stressz

munkarend, munkaido
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felel6sség
elémeneteli lehet6ség
onmegyvaldsitas lehetdsége
munkakoriilmények
egyéb érdekesség

sziikséges iskolai végzettség

tanulmanyi idé6 (alt. iskola
utan)

elvégzendo iskola/iskolak
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MELLEKLET
AJANLOTT LINKEK: SZAKMAK LEIRASA, FELSOROLASA, PALYAORIENTACIO

https://job-center.hu/szakmak
https://palyaorientacio.munka.hu/szulok/foglalkozas/listazo
http://www.budapestedu.hu/data/cms54615/Szazszorszep szakma_javitott2.pdf
http://www.szakkepesites.hu/
http://www.npk.hu/#!/tanulaseuropaban/orszagismertetok
http://www.npk.hu/#!/

http://www.npk.hu/#![tanacsadas/tarsasjatek

http://www.euroguidance.lt/en/career-guidance
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4.GYAKORLAT - PREZENTACIO KESZITES

Ebben a feladatban a csoportoknak olyan IKT eszkézt kell haszndlniuk, amely alkalmas
el6adds-szerkeszt6 program futtatdsdra (PC, laptop, megfelel6 okoseszkdz). Hivjuk fel a
tanuldk figyelmét arra, hogy az el6adds kivetithet8, megoszthatd legyen.

Az elkésziilt produktumokat érdemes felh8ben elmenteni és tdrolni, hogy bdrhonnan
elérhetd legyen. Ajanlott egy k6z06s felhémappa haszndlata.

Az id6beosztds nagyon fontos. A tandr folyamatosan ellen8rizze a csoportok
elérehaladdsat. A munkdra 60 perc dll rendelkezésre.

Az el6z6 (harmadik) feladatban dgazatokat gydijtottetek a munkafiizetetekbe, az altalatok felallitott
feltételek szerint, majd az agazatokat sz(kitettétek egy-egy szakmara.

Ebben a részben az egyik, altalatok kivalasztott szakmat be is kell mutatni az alabbiak szerint.

IKT eszkdz - PC, laptop, tablet, okostelefon — segitségével kozdsen el kell készitenetek egy
prezentdciét. Barmely platform és szoftver haszndlhatd pl. Office PowerPoint, Prezi, Keynote, vagy
mas applikacio. Az elkésziilt bemutatd megoszhatd, kivetithetd legyen.

Ugyeljetek arra, hogy a prezentdcié bemutatédsara csopotonként 5 percetek van. Ebbe az id6keretbe

bele kell férnie a vetitésnek és hozza tartozé kommentalasnak is.

A tandr kontrolldlja az id6t, az id6 haladdsdt a csoportoknak folyamatosan jelezze.
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A PREZENTACIO A KOVETKEZO RESZEKBOL ALL:

1. "Mi vagyunk a ... dgazat/csoport"

Ebben a részben mutassatok be a valasztott dgazatot.
Miért ezt valasztottuk?

Miért fontos?

Mi az a kildnlegesség, ami vonzdva teszi?

Esetleg példaképek, hirességek.

2. "Az alabbi szakmakat gy(ijtottik 6ssze"

A linkgyljtemény segitségével dsszegylijtott
informacidk alapjan a szakmdak bemutatdsa: révid, par
soros leiras, képekkel alatamasztva.

3. "Ezt a szakmat valasztottuk"

A kivalasztott szakma részletesebb bemutatasa.
Mennyi ideig kell érte tanulni?

Milyen mddon, uton szerezhetem meg a bizonyitvanyt?
Milyen feltételeknek kell megfelelni a szakmahoz?
Van-e specialitasa az adott szakmanak?

4. "Azért vdlasztottuk ezt a szakmat, mert..."

A munkafiizet 3. feladataban leirt el6nydk és hatranyok bemutatasa.
Melyek a szakma elényei? (magas fizetés, sok szabadidé, rugalmas
munkaidé, karrierlehetdség, stb.)

Vannak-e hatranyai az adott szakmdnak? (kevés szabadido,
egészségkarosodas, kotottségek, stb.)
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Ezeknek a f8 pontoknak mindenképp szerepelnitik kell a bemutatdban. Amennyiben taldltok olyan
tartalmat, amit mindenképpen megosztanatok a tobbiekkel, természetesen kiegészithetitek vele!

Ugyeljetek a prezentécié eldadhatésagara:

rovid szévegek hasznalata (széban kiegészitheted),

a szoveges részek alkossanak kontrasztot a hattérrel: s6tét hattér - vilagos betii, vilagos
hattér - sotét beti,

tavolrdl is legyen olvashato,
hivatkozasok, hiperhivatkozasok ne szerepeljenek benne,
egységes kiillemet hasznalj (hattér, szinek, betitipus),

egységes attlinést és/ vagy animacidkat haszndlj.

m—m@qﬂU01-KA201-061091
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5. GYAKORLAT - PREZENTACIO

A csoportot két részre osztjuk:
1. EI6addi csoport
A feladatuk felkészlilni az el6addsra. Id6keret: 5-10 perc (a csopotok szamatdl fliggéen)
A csoportok ugy szervezzék, hogy minden tag vegyen részt az el6addsban.
2. Hallgatésag
Az el6adds alatt elvégzik a munkafiizetben a kijel6lt tevékenységet (feladatlap kit6ltése)
Tandri irdnyitds, moderdlds mellett beszélgetést kezdeményeznek az el6addkkal az
alabbi témdkban:
a, az dgazat fontossdgdnak mértéke:
a gazdasdg szerint
a kérnyzettudatossdg szerint, kérnyezetszennyez@8 vagy inkdbb z46ld dgazat
mindennapi életre gyakorolt hatdsa szerint
b, 1-1 szakma jellemzdinek kiemelése
karrier, fizetés, megéri-e?
szabadid6 van/nincs,
mennyire "csalddbarat"?
mekkora a kiégés kockdzata?
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Az el6adé csoport feladata:

Eljott az id8, hogy a negyedik feladatban elkészitett prezentdcidtokat bemutassatok. Taldn a

legfontosabb feladatotok most, hogy a rendelkezésre 4ll6 id6toket (5 perc) kitdltsétek, de ne is

|épjétek tul.

Hozzaszdlasok, vitaindité mondatok érkezhetnek a hallgatdsag feldl — tanari irdnyitassal. Ezekre a

kérdésekre is tudni kell valaszolni.

Javasoljuk, hogy ne csak egy csoporttag prezentaljon, hanem mindenki vegyen részt az el6adasban,
szétosztva a bemutatdt.

A hallgatésag feladata:
Az el8adas alatt toltsd ki az alabbi feladatlapot:

Vialasztott agazat:
Gydjtott szakmak:

A kiemelt szakma:

El6nyok: Hatranyok:
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LEHETSEGES VITA

Vitat kezdeményezhetsz az el6addkkal az alabbi szempontrendszerek szerint:

az dgazat fontossaganak mértéke:
e gazdasag szerint
e koérnyzetvédelem szerint, kdrnyezetszennyezd, vagy inkdbb z6ld dagazat,
e mindennapi életre gyakorolt hatdsa szerint
egy-egy szakma tulajdonsagai
e karrier, fizetés, megéri-e?
e szabadidd van/nincs?
e ""csaladbarat"-e?
e mekkora a kiégés kockazata?
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A visszacsatolds a projekt fontos eleme. Tandri irdnyitdssal szlikséges megbeszélni a
tapasztalatokat, 6sszegezni a tanulsdgokat. Tekintslik dt az 1. gyakorlatban vdlasztott
értékeket, majd az elvégzett feladatokat. Lapozzanak vissza a munkaftizetben, vagy
adjuk oda ismét a kdrtydkat a kezlikbe.

Vesslik 6ssze, hogy a vdlasztott szakma mennyiben felel meg a vdlasztott értékek
elérésében, fenntartdsaban, képviseletében.

Az el6adasotok utan gondoljatok vissza az 1. feladatban kivalasztott értékekre.
Nézzik meg, milyen értékeket valasztottal, majd kdvessik végig ismét a feladatokat.

Az ut végén az dltalad vdlasztott szakma mennyire alkalmas az dltalad fontosnak tartott értékek
elérésére, képviseletére, megtartasara?

Beszéljétek meg tandrotok vezetésével a tapasztalatokat.
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